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Finalité de 
l’action 

• Lutter	
  contre	
  l’illettrisme	
  
• Concrétiser	
  un	
  projet	
  d’insertion	
  professionnelle	
  
• Accéder	
  à	
  un	
  emploi	
  
• Accéder	
  à	
  un	
  contrat	
  de	
  professionnalisation	
  ou	
  d’apprentissage	
  
• Accéder	
  à	
  un	
  stage	
  de	
  formation	
  qualifiante	
  
• Réussir	
  un	
  concours	
  de	
  la	
  fonction	
  publique	
  
• Obtenir	
  une	
  promotion	
  professionnelle	
  
• Accéder	
  à	
  un	
  contrat	
  aidé	
  	
  
• Conforter	
   ses	
   compétences	
   professionnelles	
   par	
   le	
   biais	
   d’une	
   formation	
   qualifiante	
   et/ou	
  

d’un	
   contrat	
   aidé	
   au	
   sein	
   d’une	
   structure	
   d’insertion	
   par	
   l’activité	
   économique	
   ou	
   d’une	
  
entreprise.	
  

Lieu (x) 
d’intervention 

AECD	
  Chutes	
  Lavie:	
  56,	
  avenue	
  des	
  Chutes	
  Lavie	
  –	
  13004	
  Marseille	
  -­‐	
  04.91.642.643	
  
	
  

AECD	
  Aygalades	
  :	
  201,	
  avenue	
  des	
  Aygalades	
  Immeuble	
  Actilauze	
  13015Marseille	
  	
  -­‐	
  04.91.03.18.76	
  

Public concerné 

• Les	
  demandeurs	
  d'Emploi	
  de	
  niveau	
  VI	
  –	
  V	
  bis	
  –	
  V,	
  de	
  plus	
  de	
  16	
  ans	
  	
  
• Jeunes	
  de	
  16	
  à	
  25	
  ans	
  révolus	
  sans	
  emploi	
  et	
  sortis	
  du	
  système	
  scolaire	
  
• Les	
  salariés	
  qui	
  souhaitent	
  que	
  leur	
  situation	
  d’illettrisme	
  ne	
  soit	
  pas	
  connue	
  de	
  leur	
  

employeur	
  
• Les	
  salariés	
  en	
  structure	
  d’insertion	
  par	
  l’activité	
  économique	
  ou	
  en	
  contrat	
  aidé,	
  sous	
  réserve	
  

que	
  l’employeur	
  rémunère	
  le	
  salarié	
  pendant	
  la	
  formation.	
  Dans	
  cette	
  catégorie,	
  le	
  salarié	
  
doit	
  obligatoirement	
  demander	
  une	
  autorisation	
  d’absence	
  à	
  son	
  employeur	
  afin	
  qu’il	
  puisse	
  
réaliser	
  les	
  sessions	
  de	
  formation	
  sur	
  son	
  temps	
  de	
  travail.	
  

Pré-requis Personnes	
  ayant	
  suivi	
  une	
  scolarité	
  en	
  langue	
  française,	
  mais	
  qui	
  ont	
  des	
  difficultés	
  au	
  niveau	
  de	
  la	
  
lecture	
  et	
  de	
  l’écriture.	
  

Durée 
Parcours	
  de	
  formation	
  :	
  De	
  40h	
  à	
  400h	
  	
  

Rythme	
  hebdomadaire	
  :	
  18h/semaine	
  maximum	
  
Formation	
  non	
  rémunérée	
  

Prescripteurs 
habilités 

• Les	
  agences	
  Pôle	
  Emploi	
  
• Les	
  agences	
  Mission	
  locale	
  et	
  les	
  permanences	
  d’accueil,	
  d’information	
  et	
  d’orientation	
  
• Les	
  agences	
  Cap	
  emploi	
  
• Les	
  autres	
  organismes	
  habilités	
  à	
  prescrire	
  sur	
  le	
  dispositif	
  Compétences	
  Clés	
  par	
  le	
  biais	
  de	
  

l’application	
  ROSACE	
  (Ex	
  :	
  Le	
  PLIE)	
  

Objectifs 
principaux 

• Mettre	
  en	
  place	
  ou	
  réactualiser	
  des	
  prés-­‐requis	
  fondamentaux	
  nécessaires	
  à	
  l’apprentissage	
  
des	
  compétences	
  clés	
  

• Favoriser	
  le	
  développement	
  de	
  l’autonomie	
  des	
  apprenants	
  face	
  à	
  leur	
  projet	
  d’insertion	
  
professionnelle	
  

• Amener	
  les	
  apprenants	
  à	
  adopter	
  des	
  attitudes	
  cognitives	
  efficientes	
  favorisant	
  
l’apprentissage	
  ou	
  le	
  ré	
  apprentissage	
  de	
  notions	
  fondamentales	
  

• Permettre	
  aux	
  apprenants	
  de	
  mettre	
  en	
  place	
  des	
  stratégies	
  d’apprentissages	
  efficaces	
  et	
  
transférables	
  à	
  des	
  contenus	
  professionnels	
  et	
  sociaux	
  

Contenus 

• Acquérir	
  les	
  compétences	
  clés	
  	
  en	
  expression	
  écrite	
  et	
  orale	
  
• Acquérir	
  les	
  compétences	
  clés	
  	
  en	
  mathématiques,	
  sciences	
  et	
  technologies	
  
• Acquérir	
  des	
  aptitudes	
  à	
  développer	
  ses	
  connaissances	
  et	
  compétences	
  	
  
• Acquérir	
  les	
  compétences	
  clés	
  	
  en	
  Anglais	
  	
  
• Acquérir	
  les	
  compétences	
  clés	
  	
  en	
  	
  bureautique/internet	
  

Mode de 
validation • Attestation	
  de	
  fin	
  de	
  stage	
  


